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CASA DE APOIO AO CIDADAD

RELATORIO DE EXECUCAO
De 23 a 31 de janeiro de 2023

Projeto: Acompanhamento e Apoio ao Plano de Ensino Individual - TC n°24. /2022

1. SUMARIO GERENCIAL

Servico de Acompanhamento e Apoio ao Plano de Ensino Individual aos 351
estudantes com deficiéncia do Ensino Fundamental e Educagé&o de Jovens e Adultos
da Rede de Ensino Municipal de Sdo José dos Campos, na Regido Leste, com inicio
em quatorze de outubro de dois mil e vinte e dois, apresenta o Relatorio de Execucéao.
Ressaltamos que entre os dias quatorze ao dia vinte e sete, foram executados os
processos de Recrutamento e de Selecdo dos candidatos da Equipe de Apoio,
Enfermeira, Analista Administrativo e Supervisdo Técnica.
Atividade extraplano:
A OSC favoreceu a participacao dos Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo na
formagcdo com a Secretaria de Educacao e Cidadania/ Coordenadoria de Educacao
Especial nos dias 23 ao dia 27, no periodo da manha, no Centro de Formacdo do
Educador (CEFE). O curso ofertado “Capacitagao de Profissionais de Apoio a Inclusao
Escolar” com carga horaria de 30 horas, abordou os seguintes temas:

e Histdrico da Educacao Especial;

e Marcos Legais da Educacéo Especial e Inclusiva;

e Atendimento Educacional Especializado na REM,;

e AtribuicBes do Profissional de Apoio na Rede Municipal,

e FEtica no Ambiente de Trabalho;

e Competéncia Socio Emocional;

e Deficiéncia- Visédo Basica - Geral;

e Deficiéncia Intelectual,

e T 21/ Sindrome de Down;

e Transtorno do Espectro Autista;

e Diversidade na Escola;

e Periodo de adaptacéo escolar;

e Avaliacao.
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2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Implementar novos modelos de acompanhamento a educacéo inclusiva
por meio dos quais o estudante ocupa o centro do processo de ensino e de
aprendizagem, tais como fortalecimento das competéncias socioemocionais,

desenvolvimento integral, bem-estar e mobilidade.

Atividade 1.1- Capacitar os Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo para o
acompanhamento do estudante com deficiéncia.
A OSC realizou formagbes com os Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo,
organizando em dois momentos:
No dia 30/01, a Profissional de Saude/Enfermeira Rosicleia de Jesus Carvalho com
treinamento voltado as no¢des basicas de Primeiro Socorros e cuidados especificos
aos alunos com deficiéncia, com énfase nos seguintes temas:

e Desobstrucdo das Vias Aéreas por corpo estranho;

e Parada Cardiorrespiratoria;

e Reanimacédo Cardiopulmonar;

e Manejo para retirar os estudantes da cadeira de rodas;

e Troca de fraldas e roupas;

e Higiene oral e intima do aluno com deficiéncia.
No dia 31/01, o treinamento de “Comportamento Organizacional” foi conduzido por
duas Psicélogas que abordaram as tematicas de:

e Autogestéo,

e Inteligéncia emocional,

e Gestéo de Carreira,

e Relacionamento e Comunicagéo,

e Alinhamento de Expectativa e Propésitos.

Ressaltamos que as demais metas e atividades previstas no Plano de Trabalho

ndo foram cumpridas nesse més de janeiro em decorréncia do periodo de férias

dos estudantes, no qual serdo retomadas em 02/02/2023, sequindo assim 0

calendario escolar homologado pela supervisdo de ensino municipal.
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3. RESULTADOS ALCANCADOS

e 210 Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo participaram das formacoes;

e 210 receberam a certificacdo de “Capacitacdo de Profissionais de Apoio a
Inclusdo Escolar” totalizando 30 horas, pela Secretaria de Educacao e
Cidadania.

Com o treinamento e orientacdes realizadas por parte da OSC e equipe Técnica da
Coordenadoria de Educacdo Especial os Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo,
estdo com conhecimento basico para o atendimento humanizado e adequado para que
0 aluno tenha um acompanhamento de qualidade nas UE.

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo, mais seguros e preparados
frente as atribuices previstas;
e Maior qualidade no atendimento aos estudantes com deficiéncia frente

as suas especificidades na rotina escolar.

Eu, Renata de Fatima Fernandes, APROVO o relatério de execucao das atividades
referente ao Plano de Trabalho da Casa de Apoio ao Cidaddao — CACI do més de
janeiro de 2023. As atividades descritas evidenciam as a¢fes para o alcance das
metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente. " %L -

Renata de Fatima Fernandes R i F4tima Femandes

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria e
Uniantadora da Ensing

/' - [ cNP1:05639.031/0001-00 ) L )

/ ] — CACI- Casa de Apoio a0 Cidadio Dra. Gislaine Martins
/ ; Fisioterapeuta s
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Valdomiro Santana Jardim Gwﬁa—kﬁﬂchado Martins

Responséavel pela OSC Supervisora Técnica
CPF: 039.504.246-10 CPF: 219.684.728.35
RG: 11.031.078 RG: 43.628.883-2
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